PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA
DE POLITIE LOCALA $SI CONTROL
Registru un‘ifq de contracte
NF. ... 7.

CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
SERVICII DE MEDICINA MUNCII

1. Preambul
In temeiul art.7 alin.(5) din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice cu modificérile si

completdrile ulterioare, s-a incheiat prezentul contract de prestare servicii, intre

DIRECTIA GENERALA DE POLITIE LOCALA SI CONTROL A MUNICIPIULUI
BUCURESTI cu sediul in Bucuresti, B-dul Libertitii nr 18, Bl 104, sector 5, telefon 021/5391415, fax

021/5391509, cod fiscal 28412052, avand contul IBAN | cschis |2

Trezoreria sector 5, Bucuresti, reprezentati prin Daniel RASICA — Director General, in calitate de
achizitor, pe de o parte,

si

ST LUKAS CLINIC S.R.L., avand sediul in Bucuresti, Calea Plevnei nr.137A, sector 6, cod
postal -mail chivu.elena@clinicaromgermed.ro, J40/13851/2008, cont
IBAN deschis la Trezoreria Sector 6, reprezentatd prin Aurelian

PRECUPANU — Administrator, in calitate de prestator, pe de alta parte,

2. Definitii

In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract — reprezinta prezentul contract si toate anexele sale.

b. achizitor si prestator — partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul contract;

c. pretul contractului - pretul platibil prestatorului de catre achizitor, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrald si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d. servicii - activitati a cdror prestare face obiectul contractului;

e. produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse in
anexa/anexele la prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de a le furniza aferent serviciilor
prestate conform contractului;

f. forta majord - un eveniment mai presus de controlul parfilor, care nu se datoreaza greselii sau vinei
acestora, care nu putea fi previzut la momentul incheierii contractului si care face imposibila executarea
si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: rdzboaie, revolutii,
incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii apdrute ca urmare a unei carantine,
embargou, enumerarea nefiind exhaustiva ci enunciativa. Nu este considerat fortd majord un eveniment
asemenea celor de mai sus care, fard a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare
executarea obligatiilor uneia din parti;

g. cazul fortuit - un eveniment care nu poate fi prevazut si nici impiedicat de céitre cel care ar fi fost
chemat sa raspunda daca evenimentul nu s-ar fi produs.

h. zi - zi calendaristicd; an - 365 de zile.



3. Interpretare

3.1. In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor include
forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2. Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se specificd in

mod diferit.

4. Obiectul contractului

4.1. Prestatorul se obligd sa presteze SERVICII DE MEDICINA MUNCII, conform descrierii din
specificatiile tehnice si ofertei sale, in perioada convenitd si in conformitate cu obligatiile asumate prin
prezentul contract, dupa cum urmeaza:

LOT 1

- Servicii de medicina muncii pentru angajatii cu drept port-arma, cuprind: aviz + fisa aptitudini + fisd
medicala port arma (6 specialitati: psihiatrie, oftalmologie, ORL, neurologie, medicina internd, ortopedie-
traumologie, analize de sange, glucoza serica).

- Servicii de medicina muncii pentru angajatii farad drept de port-arma cuprind: examen clinic general
(screening oftalmologic, acuitate vizuala, simt cromatic, analize de sange, glucoza sericd) + aviz
medical/fisa aptitudini.

LOT 2

- Servicii psihologice - prestarea se realizeaza prin intermediul cabinetelor acreditate conform Legii
nr.213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea, organizarea
si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, cu modificérile si completarile ulterioare si conform
Hotéararii de Guvern nr. 788/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
213/2004.

4.2. Cod CPV 85147000-1 - Servicii de medicina muncii

5. Pretul contractului

5.1. Preturile serviciilor, conform ofertei prestatorului, sunt urméatoarele:

LOT I

e Servicii medicina muncii pentru angajatii cu drept de port arma 125,00 lei/angajat pentru 200 persoane
(4 — personal conducere, 196 — personal executie);

e Servicii medicina muncii pentru angajatii fara drept de port arma 60,00 lei/angajat pentru 272 persoane
(36 — personal conducere, 236 — personal executie);

LOT 2

e Servicii medicina muncii - testare psihologica pentru angajatii cu drept de port arma 50,00 lei/angajat
pentru 196 persoane;

e Servicii medicina muncii - testare psihologica pentru angajatii fara drept de port arma 30,00 lei/angajat
pentru 236 persoane;

e Servicii medicina muncii - testare psihologica pentru personalul conducere 50,00 lei/angajat pentru 40
persoane.

5.2. Valoarea contractului pentru numarul maxim de angajati si pentru perioada 01.03.2023 - 31.12.2023
este de 60.200,00 lei fara TVA (serviciile medicale sunt scutite de TVA).

5.3. Pretul convenit este ferm si riméne neschimbat pe durata de valabilitate a contractului.

5.4. Plata se va efectua din articolul bugetar 20.01.30.

6. Durata contractului

6.1. Prestatorul se obligé sa presteze serviciile in perioada 01.03.2023 - 31.12.2023.

6.2. Contractul intra in vigoare la data semnarii contractului de catre ambele parti.

6.3. Prezentul contract inceteazé sa producd efecte la data indeplinirii de catre ambele péarti a obligatiilor
ce le revin conform prezentului contract.



6.4. Perioada de valabilitate a prezentului contract de achizitii cu caracter de regularitate poate fi
prelungitd pentru un nivel suplimentar al valorii acestuia dupd data de 31.12.2023 cu cel mult 4 luni,
respectiv pand la 30.04.2024, prin act aditional, in conditiile in care vor exista resurse financiare alocate

cu aceasta destinatie.

7. Executarea contractului

Executarea contractului se va efectua de céatre prestator in perioada de la pct.6.1., conform ofertei sale, si
cerintelor achizitorului, in termenele stabilite in prezentul contract. Locatia pentru prestarea serviciilor de
medicina muncii va fi stabilitd de comun acord, in baza programdrilor ficute de responsabilul cu

derularea contractului.

8. Documentele contractului
8.1. Documentele prezentului contract sunt:

(i) Specificatiile tehnice nr.9811/SAIDC8/17.02.2023

(ii) Oferta depusa nr.10958/22.02.2023.
8.2. In cazul oricdrei contradictii intre documentele previzute la pct.8.1., prevederile acestora vor fi
aplicate in ordinea de precedentd stabilita, conform succesiunii documentelor enumerate mai sus.
8.3. in cazul in care, pe parcursul indeplinirii contractului, se constati faptul ca anumite elemente ale
propunerii tehnice sunt inferioare sau nu corespund cerintelor prevdzute in specificatiile tehnice,
prevaleaza prevederile specificatiilor tehnice.

9. Obligatiile prestatorului

9.1. Prestatorul se obliga sd presteze serviciile la standardele si performantele asumate prin propunerea
tehnicd si prin prezentul contract.

9.2. Prestatorul va asigura, in conformitate cu legislatia in vigoare, ofertantul trebuie sd aiba, conform
certificatului de inregistrare la Directia de Sanatate Publicd a Municipiului Bucuresti, urmatoarele
specialitati medicale autorizate: medicina muncii, medicind de laborator, oftalmologie, neurologie,
ortopedie, dermatologie, osteodensiometrie, O.R.L., pneumologie, urologie, psihologie, endocrinologie,
ginecologie, medicind internd, gastroenterologie, cardiologie, imagistica, ecografie, tomografie etc.

9.3. Prestatorul va asigura un numiér suficient de medici cu competente in medicina muncii, pentru buna
derulare a contractului si va fi coordonat de catre un medic specialist de medicina muncii. Acesta va fi
desemnat de operatorul economic ca responsabil pentru indepliniea contractului si va face parte din
Comitetul de Securitate si Sanatate in Munca.

9.4. Prestatorul va supraveghea starea de sanétate a salariatilor Directiei Generale de Politie Locala si
Control a Municipiului Bucuresti

- la angajarea in munca;

- la reluarea activitatii dupa intreruperea acesteia pentru motive medicale la 3 luni, iar pentru alte motive
la 6 luni, in termen de 7 zile de la reluarea activitatii;

- periodice, pentru toti salariatii (anual si/sau suplimentar, la recomandarea medicului de medicina
muncii).

9.5. Prestatorul se obligd sa efectueze urmdtoarele tipuri de activitati:

- coordonarea si monitorizarea biologica a expunerilor profesionale la diverse noxe sau factori climaterici
si actionarea pentru prevenirea efectelor biologice consecutive expunerii;

- evidenta, supravegherea si tratarea bolilor legate de profesie;

- monitorizarea si evaluarea angajatilor cu boli cronice, in relatie cu locul de munca, oferind angajatorului
solutii pentru desfasurarea eficienta a productiei;

- declararea cazurilor de boli profesionale, conform metodologiei aprobate de Ministerul Sanitatii;

- inregistrarea bolilor legate de profesie, conform metodologiei elaborate de Ministerul Sanatatii;




- stabilirea aptitudinilor in munca, cu ocazia oricarei examinari medicale. Medicul de medicina muncii
organizeaza supravegherea starii de sanitate a angajatilor in concordantd cu particularitatile expunerii la
factorii de risc, participand la evaluarea locurilor de munca:

- formularea de propuneri privind serviciile medicale suplimentare acordate gratuit, pentru toti angajatii
institutiei;

- eliberarea de fise de aptitudine pentru fiecare examinare medicala, insotitd de recomandari medicale de
specialitate specifice pentru fiecare salariat si transmiterea acestora atdt prin posta electronica, cat si prin
curierat rapid in termen de 3 zile de la data efectuarii;

- intocmirea si prezentarea rapoartelor privind evaluarea stirii de sanatate a salariatilor institutiei (dupa
fiecare etapd de efectuare a controlului medical periodic) si a raportului anual al medicului de medicina
muncii, privind supravegherea starii de sinatate a salariatilor;

- emiterea de recomandari de catre medicii specialisti, pentru consultatii, examindri, investigatii sau teste
de laborator, atunci cand este necesar, pentru diverse afectiuni cronice sau acute ale salariatilor;

- desfasurarea controlului medical periodic privind supravegherea stirii de sdndtate a salariatilor, la
propunerea institutiei;

- efectuarea examenului medical de medicina muncii pentru eliberarea fiselor de aptitudine specifice
pentru fiecare salariat.

9.6. Prestatorul va asigura testarea psihologica cu psiholog atestat (specialist sau principal) in psihologia
muncii i organizationald, psiholog atestat (specialist sau principal) in psihologie clinica.

Evaluarea psihologica periodica cuprinde: evaluare competente, abilitdti si compatibilitatea cu cerintele
postului;

- anual pentru functii publice generale de conducere:

- anual pentru functii publice generale de executie.

Evaluarea psihologici la solicitare:

- reintegrarea socio-profesionala post accident;

- forme incipiente de dezadaptare;

- orice forma de tulburare comportamentala la locul de munca.

Avizele psihologice vor fi predate medicului de medicina muncii.

9.7. Prestatorul se va asigura cad metodele de testare utilizate conduc la rezultate a caror valorificare sa
permitd identificarea urmitoarelor aspecte: tulburdri psihologice de orice naturd (inclusiv nevroze
manifestate), psihoze, tulburdri de personalitate, tulburdri de comportament (toate acestea fiind
considerate drept contraindicatii pentru dsfisurarea activitdtii profesionale). Concluziile evaludrii vor fi
redactate in rapoarte si transmise catre conducétorul institutiei cu asigurarea confidentialitatii prevazute
de legislatia in vigoare.

10. Obligatiile achizitorului

10.1. Achizitorul se obligd sa plateasca pretul catre prestator in termen de 30 zile de la inregistrarea
facturii la achizitor, insotitd de procesul verbal de receptie a serviciului prestat, semnat de ambele parti.
10.2. Achizitorul se obliga sa puni la dispozitia prestatorului orice facilitdti, echipamente si informatii pe
care le considera prestatorul ca fiind necesare indeplinirii contractului.

11. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor

11.1. in cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste si-si execute obligatiile asumate prin
contract, atunci achizitorul are dreptul de a solicita prestatorului ca penalitdti, o suma echivalenta cu 0,1%
pe zi din valoarea obligatiilor neindeplinite sau indeplinite cu intarziere.

11.2. In cazul in care achizitorul, din vina sa exclusiva, nu onoreaza facturile in termen, atunci prestatorul
are dreptul de a solicita, ca penalititi, o suma echivalenti cu 0,1% pe zi, din plata neefectuata.

11.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre pérti, in mod culpabil
si repetat, da dreptul pértii lezate de a considera contractul de drept reziliat si de a pretinde plata de
daune-interese.



11.4. Achizitorul isi rezervi dreptul de a renunta oricand la contract, printr-o notificare scrisd adresata
prestatorului, fard nici o compensatie, dacd acesta din urma da faliment, cu conditia ca aceastd anulare sa
nu prejudicieze sau si afecteze dreptul la actiune sau despdgubire pentru prestator. In acest caz,
prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea din contract indeplinita
pana la data denuntdrii unilaterale a contractului.

12. Receptie si verificiri

12.1. Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea lor
cu prevederile contractului.

12.2. Verificarile vor fi facute de catre achizitor prin reprezentantul sdu, in conformitate cu prevederile
prezentului contract. Achizitorul are obligatia de a notifica, in scris, prestatorului identitatea persoanei
imputernicite pentru acest scop

13. Caracterul confidential al contractului

13.1. O parte contractantd nu are dreptul, fard acordul scris al celeilalte parti:

a) de a face cunoscute unor terte parti informatii, date sau parametri tehnici accesati in procesele de
derulare a prezentului contract.

b) de a utiliza informatiile si documentele obtinute sau la care are acces in perioada de derulare a
contractului, in alt scop decdt acela de a-si indeplini obligatiile contractuale.Dezvaluirea oricérei
informatii fata de persoanele implicate in indeplinirea contractului se va face confidential si se va extinde
numai asupra acelor informatii necesare in vederea indeplinirii contractului.

13.2. O parte contractanta va fi exonerata de raspunderea pentru dezvéluirea de informatii referitoare la
contract daca:

a) informatia este cunoscutd partii contractante inainte ca ea si fi fost primitd de la cealaltd parte
contractantd; sau

b) informatia a fost dezvaluita dupa ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte pér{i contractante pentru
asemenea dezviluire; sau

c¢) partea contractantd a fost obligata in mod legal sa dezvaluie informatia.

14. fncepere, finalizare, intarzieri, sistare
14.1. Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor la data semnarii contractului.
14.2. in afara cazului in care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de executie, orice
intarziere in indeplinirea contractului da dreptul achizitorului de a solicita penalitdti prestatorului,
conform art.11.1., partile vor stabili de comun acord:

a) prelungirea perioadei de prestare a serviciului, si

b) totalul cheltuielilor aferente, daca este cazul, care se vor adiuga la pretul contractului.
14.3. In cazul in care:

a) orice motiv de intdrziere, ce nu se datoreaza prestatorului, sau

b) alte circumstante neobisnuite susceptibile de a surveni, altfel decat prin incédlcarea contractului de
citre prestator, indreptitesc prestatorul de a solicita prelungirea perioadei de prestare a serviciilor sau a
oricarei faze a acestora, atunci partile vor revizui, de comun acord, perioada de prestare si vor semna un act
aditional.
14.4. Daca pe parcursul indeplinirii contractului, prestatorul nu respecta termenul de prestare a serviciilor,
acesta are obligatia de a notifica acest lucru, in timp util, achizitorului. Modificarea perioadei de prestare se
poate face cu acordul partilor, prin act aditional.
14.5. In afara cazului in care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de executie, orice
intarziere in indeplinirea contractului di dreptul achizitorului de a solicita penalitati prestatorului, conform
art.11.1.



15. Amendamente
Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor

contractului, prin act aditional cu exceptia art.5.1.

16. Cesiunea

16.1. Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin contract, fara
sd obtina, in prealabil, acordul scris al achizitorului.

16.2. In cazul cesiondrii sau in cazul de cesiune, atit prestatorul cat si achizitorul vor conveni pentru
incheierea unui act aditional la contract.

16.3. Este permisd doar cesiunea creantelor nadscute din acest contract, numai cu acordul scris al
achizitorului, obligatiile nascute rdmanand in sarcina partilor contractante astfel cum au fost stipulate si
asumate initial.

16.4. Cesiunea nu va exonera prestatorul de nici o responsabilitate privind garantia sau orice alte obligatii
asumate prin contract.

17. Forta majord si cazul fortuit

17.1. Forta majord si cazul fortuit exonereaza de raspundere partile in cazul neexecutdrii partiale sau
totale a obligatiilor asumate prin prezentul contract, in conformitate cu prevederile art. 1.351 din Codul
civil.

17.2. Forta majora si cazul fortuit trebuie dovedite.

17.3. Partea care invocd forta majord sau cazul fortuit are obligatia sd o aduca la cunostinta celeilalte
parti, in scris, de indata ce s-a produs evenimentul.

17.4. Partea care a invocat forta majord sau cazul fortuit are obligatia s aducé la cunostinta celeilalte
parti incetarea cauzei acesteia de indati ce evenimentul a luat sfarsit.

17.5. Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fird a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

17.6. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai mare de 15 zile, fiecare
parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca
vreuna din parti sa poatd pretinde celeilalte daune-interese.

18. Modalitati de plata
18.1. Termenul de platd este de maxim 30 de zile de la data primirii si inregistrarii facturii la sediul
achizitorului, insotita de procesul verbal de receptie a serviciului prestat, semnat de ambele parti.

18.2. Moneda utilizatd in cadrul prezentului contract: LEU
18.3. Facturile vor fi transmise prin sistemul national privind factura electronicd RO e-Factura, potrivit

art.Il din Legea nr.139/2022 pentru aprobarea OUG nr.120/2021 privind administrarea, functionarea si
implementarea sistemului national privind factura electronica RO e-Factura si factura electronica in
Romaénia.

18.4. Daca factura are elemente gresite si/sau greseli de calcul identificate de achizitor si sunt necesare
revizuiri, clarificari suplimentare sau alte documente suport din partea prestatorului, termenul de 30 de
zile pentru plata facturii se suspenda. Repunerea in termen se face de la momentul indeplinirii conditiilor
de forma si de fond ale facturii.

19. Solutionarea litigiilor
19.1. Achizitorul si prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative

directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre parti in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
contractului.




19.2. Dacd, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reusesc si
rezolve in mod amiabil o divergentd contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sd se solutioneze de
cétre instantele judecatoresti competente

20. Incetarea contractului
20.1. Prezentul contract inceteazi in urmétoare e situatii:

a) prin executarea de catre ambele parti a tuturor obligatiilor ce le revin conform prezentului contract
si legislatiei aplicabile.

b) prin acordul partilor, consemnat in scris.

¢) prin reziliere, in cazul in care una din parti nu isi executa sau executa necorespunzator obligatiile
contractuale.
20.2. In situatia rezilierii totale/partiale din cauza neexecutdrii/executirii partiale de citre prestator a
obligatiilor contractuale, acesta va datora achizitorului daune interese cu titlu de clauza penald, in
cuantum egal cu valoarea obligatiilor contractuale neexecutate.
20.3. In situatia in care executarea partiald a obligatiilor contractuale face imposibli realizarea obiectului
contractului in integralitatea sa, chiar daca a fost receptionata o parte din contract conform dispozitiilor
legale, prestatorul va datora achizitorului daune interese cu titlu de clauzi penald, in cuantum egal cu
intreaga valoare a obligatiilor contractuale stabilite prin contract.
20.4. Nerespectarea in mod repetat de citre o parte a obligatiilor contractuale va fi dovedita prin
notificarile scrise si transmise de celalatad parte, notificari care vor face referire la neindeplinirea obligatiei
respective, precum si la durata ei. Prin notificiri se vor solicita justificdri privind neindeplinirea
obligatiilor, pe care cealalta parte este obligata sa le presteze in termen de maxim 5 zile de la data primirii
notificarii.
20.5. Rezilierea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre partile
contractante.
20.6. Partile sunt de drept in intdrziere prin simplul fapt al nerespetérii clauzelor prezentului contract.
20.7. Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul de servicii, sub conditia notificarii
prestatorului cu cel putin 3 zile inainte de momentul rezilierii.

21. Limba care guverneazd contractul
Limba care guverneaza contractul este limba romana.

22. Comunicdri

22.1. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sé fie transmisa
in scris.

22.2. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul primirii.
22.3. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail cu conditia confirmérii in scris a

primirii comunicarii.

23. Legea aplicabild contractului
Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.
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